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Tidrapport – avvikelser. Den anställde behöver bara registrera sin Tidrapport 

när något avviker från den schemalagda tiden. Kanske övertid denna månad? 

Här nedan ser du en person som är Inloggad som vanlig anställd. Då har man bara tillgång till 

sina egna uppgifter. När man har högre tillgång till Tempura, exempelvis om man har 

attesträtt, då visas även en menyrad till vänster i bilden som ger fler valmöjligheter. 

 

 Tidrapporten för Annika Bylund visar september månad 2010. Datum 21/9, där det finns 

övertid registrerad mellan klockan 1700-1930. Totalt 2.5 timmar. Skapade lönearter visas 

längst ner. Dessa lönearter finns färdiga i Lönesystemet för beräkning och utbetalning. 

Löneart 005, 8 timmar enligt schemat. Vanlig arbetstid. Löneart 181 Övertid till komp      

2.5 timmar. 

Uppe till höger visas en Kalender månadsvis. Man klickar på valfritt datum och gör sin 

tidregistrering. 

Under Kalendern visas arbetstid enligt schemat på det datum som man markerat. 

I huvudet ( Bannern ) finns en knapp för att visa Saldon och en knapp för att visa en 

Tidjournal för hela månaden. Valfri månad kan väljas i Kalendern.  
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Saldolrapport för Annika Bylund. Företaget väljer själv vilka saldon som ska visas. Det kan 

vara ackumulatorer från Tidsystemet som är ”dagsaktuella”. Flex och kompsaldo. Det kan 

också vara ackumulatorer från Lönesystemet. Valfritt kan man välja på antal, timmar eller 

belopp. Tanken är att den anställde ska få den information som behövs och som sparar tid åt 

löneansvariga och chefer då man får färre frågor om sådana saker. 
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Tidjournal för Annika Bylund. Företaget väljer själv vilka avvikelser som ska visas. Vanligtvis 

väljer man att visa den typ av närvaro och frånvaro där man behöver vara extra uppmärksam 

när man attesterar. Tidjournalen visar en sammanfattning över hela månadens händelser. 
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Tidrapportering i Tidterminal. Den anställde registrerar Kom, Gå och eventuellt 
lunch varje dag.  
 
Om man istället för avvikelserapportering vill att den anställde ska registrera sin tid varje dag 
i en Tidterminal, är det så här det kan se ut.  
 
Företaget väljer själv vilka koder för närvaro och frånvaro som ska visas när den anställde 
kommer till arbetet eller går för dagen. Det finns även en knapp för att visa den anställdes 
saldon i Tidterminalen. 
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I lönekörningen för oktober månad kommer transaktionerna för september med. Varje företag väljer 
själv vilka tidsperioder som en lönekörning omfattar. Här ser du Lönespecen för Annika Bylund. 
 
 

 


